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CIRCOLARE N. 2

Oggetto: CHIARIMENTO SU LAVORATORI DISTACCATI IN LEGGE 300 SILENTI.

Recentemente abbiamo appurato che alcune aziende stanno considerando come silenti
comunicandocene le relative anagrafiche, i propri dipendenti distaccati in legge 300 che al termine
del semestre non abbiano espresso una volonta in relazione al conferimento del proprio TFR.

Al riguardo vi sottolineiamo quanto ha precisato la COVIP con propria delibera del 21/03/07, articolo
5:

v' ai fini del perfezionamento del meccanismo di conferimento tacito di cui all’articolo 8 del
decreto legislativo n. 252/2005, la sospensione dell’attivita lavorativa comporta anche la
sospensione del computo del semestre.

La decorrenza del semestre €, infatti, sospesa nei casi in cui allinterruzione dellattivita lavorativa
faccia seguito anche la sospensione dell’accantonamento delle quote di TFR, avendo riguardo alla
norma di cui all’articolo 2120 del codice civile.

A nostro parere i dipendenti distaccati in legge 300 rientrano tra tali tipologia di lavoratori e
pertanto il semestre € sospeso e non vanno considerati come silenti.

Invitiamo le aziende che avessero caricato i dati anagrafici di tali lavoratori come silenti a
effettuare la cancellazione comunicandolo al service amministrativo Previnet tramite mail.
A Vostra disposizione per ogni ulteriore chiarimento inviamo cordiali saluti,
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