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GLI ARGOMENTI

| 'adesione

-

La contribuzione e l'investimento dei contributi

A

I versamenti volontari

~

L'adesione dei familiari a carico

-

Le anticipazioni

.

Le liquidazioni
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Le
anticipazioni




Le tipologie di anticipazione

Le tipologie:

* spese sanitarie
* No anzianita
» 75% della posizione
* acquisto /ristrutturazione della prima casa di abitazione per sé o per i figli
+ 8 anni di anzianita
+ 75% della posizione
+ ulteriori esigenze dell'aderente
+ 8 anni di anzianita
+ 30% della posizione

I tempi di erogazione: 90 giorni circa dalla ricezione
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La documentazione per la

richiesta di anticipazione

Utilizzare |'apposito modulo previsto per
ciascuna tipologia di anticipazione e sequire
scrupolosamente le istruzioni riportate
sullo specifico modulo in particolare:

per le spese

L le copie dei
sanitarie far P

documenti di spesa

firmare la duisre sesare spedire il modulo a
FIRMARE il dichiarazione dalla . PREVICOOPER con
. : SEMPRE firmate
modulo Asl| o dal medico di N ) RACCOMANDATA
: dall'iscritto in
base (attenzione AR

copia conforme

deve esserci |l i
all'originale

numero del SSN)
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La
liquidazione




La liquidazione

Vs _\\,

Presupposto per richiederla e la perdita dei requisiti di
partecipazione dovuta a:

- cessazione dell'attivita lavorativa

* volonta delle parti (dimissioni, licenziamento, risoluzione consensuale,
cambio inquadramento per passaggio a dirigente, ...)

* causa indipendente dalla volonta delle parti (mobilita, fallimento, fondo
esuberi, ...)

* Cassa Integrazione Guadagni
* pensionamento
- decesso

LAﬁenzione alle cessioni del quinto.
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I
trasferimento




Il trasferimento ad altro fondo pensione

Cessazione dell'attivita . . .
lavorativa, cambio - Trasferimento per cessazione dei

inquadramento, cambio requisiti di partecipazione
CCNL ecc.

_Dopo due anni di - Trasferimento volontario senza che sia
iscrizione al Fondo cessata l'attivita lavorativa essenziale per I'adesione

Pensione al Fondo Pensione.

Nessun problema in caso di cessione del quinto.
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Il
Mantenimento




Cessazione dei requisiti e mantenimento della
posizione

Il MANTENIMENTO della posizione e
sempre consigliato quando:

» Manchi il requisito dei 5 anni di iscrizione
indispensabile per ottenere la prestazione
pensionistica (tassazione 15% dal 2007)

* Non si abbia la possibilita di iscriversi ad
un altro fondo pensione: versamenti
volontari
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La documentazione per richiedere la liquidazione, il

trasferimento o il mantenimento

Per richiedere la liquidazione, il trasferimento oppure il mantenimento della posizione &
necessario compilare |'apposito modulo disponibile nel sito web www.previcooper.it

<

il modulo deve essere compilato congiuntamente dal lavoratore e dal datore di lavoro

-

compilare il modulo e consegnarlo all'ex datore di lavoro con RACCOMANDATA AR o
RACCOMANDATA A MANO

<

i tempi di erogazione: 90 giorni circa dalla ricezione (escluso il caso di presenza di contratti di
cessione del quinto)

<

autoregolamentazione trasferimenti: Previcooper aderisce alle "Linee guida” ministeriali

AN
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Iscrizione e cessione del quinto

Attenzione ai contratti di cessione
del quinto

non e possibile erogare all'iscritto la prestazione,
liquidazione o anticipazione, senza avere il benestare
della finanziaria. In mancanza della liberatoria la
liquidazione viene erogata alla finanziaria (fanno
eccezione le spese sanitarie, max 1/5 ¢ liquidato alla

finanziaria

provvedere a farsi rilasciare apposita liberatoria
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Il sito web

di Previcooper

www . previcooper.it
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La home page e i contenuti
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La sezione dedicata alla modulistica
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T materiali della formazione d

Milano e Bologna
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FORMAZIONE PREVICOOPER 2009
| Progetto: "Interventi per la promozione della bilateralita regionale — Formazione del welfare cooperativo”™ codice SIS 0802
Gli incontri formativi di Previcooper si inseriscono in una logica tesa alla valorizzazione e alla promozione del sistema della
bilateralitd regionale del movimento cooperative nonchg€ al miglioramento del grado di informazione e conoscenza degli
strumenti di welfare connessi alla previdenza complementare.
Tale progetto si inserisce nella strategia pid generale che vede Fon.Coop, fondo paritetico nazionale interprofessionale delle
imprese cooperative affidare a Coop Form, ente bilaterale nazionale formazione e ambiente, la gestione e realizzazione di
un'azione di sistema che persegua il rafforzamento delle reti territoriali delle organizzazioni socie di tutt gli attori coinvolt per
rispondere con magagiore attenzione alle necessita di imprese e lavoratori del comparto cooperativo.
MNell'ambito di tale progetto Previcooper arganizza nel corso del 2009-2010 una serie di eventi seminariali tesi alla formazione
dei promotori, dei patronati, dei sindacati e pid in generale alla diffusione della conoscenza degli strumenti operativi e
gestionali relativi alla previdenza complementare e al fondo Previcooper anche in ambito locale.
Qui di seguito il link dei vari eventi realizzati € al materiale didattico distribuito e illustrato. L
Milano, 17 novembre 2009
- Giornata di formazione per PATROMNATI/CAAF/OOSS - Milano, 17 novembre 2009
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Fservato - Giornata di formazione per i promotori - Bologna, 20 ottobre 2009
alle aziende
- La previdenza complementare: gli elementi essenziali - Pierluigi D'Ovidio UGF
Brochure TFAS
- La gestione finanziaria dei Fondi Pensione - Prof. Riccardo Cesari UNIVERSITA' DI BOLOGNA B4 |
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